
Der Leitgedanke der Vinzenz Gruppe lautet „Gesundheit kommt von
Herzen“. Unsere Ordenskrankenhäuser, Pflegehäuser, Wohnangebote
für Menschen mit Betreuungswunsch, Rehabilitationseinrichtungen
und Präventionsangebote stehen allen Menschen offen.
www.vinzenzgruppe.at

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung
Wenn Sie an dieser Aufgabe interessiert sind,
richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung bis zum
28. Februar 2020 an orden@bhs.at.

Uns verbindet Engagement für Menschen.
Gemeinsam sorgen wir für eine hohe Qualität in Medizin und Pflege.
Im Mittelpunkt unseres Handelns steht immer der Mensch.

Wir suchen einen/eine

Leiter/in Haustechnik 
38,5 Wochenstunden, Ordenshaus Laab im Walde

Das Ordenshaus Laab im Walde ist eine Liegenschaft mit unterschiedlichen Nutzungen: es ist nicht nur der Wohnsitz
für unsere älteren, pflegebedürftigen Schwestern sondern auch ein Seminar- und Exerzitienhaus, welches
das Ausbildungszentrum "Dorothea" beherbergt und über eine großzügige Gartenanlage verfügt.

Hauptaufgaben
In dieser Funktion übernehmen Sie die Verantwortung für den technischen Betrieb des Hauses.
Sie sind direkt dem Gesamtleiter des Ordenshauses unterstellt und führen das Team der Haustechnik und des
Reinigungspersonals.
Zu Ihren Hauptaufgaben zählen die selbständige Durchführung bzw. Sicherstellung von Störungsbehebungen,
Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten sowie Prüfungen in der Gebäudetechnik.
Darüber hinaus sind Sie mitverantwortlich für die Planung und  Abwicklung von Projekten.
Zusätzlich sind Sie für die Einhaltung und Überprüfung von gewerkspezifischen Normen, Vorschriften und
qualitätsrelevanten Prozessen sowie für Koordination und Aufsicht von Fremdfirmen zuständig.

Anforderungen
Einen technischen Abschluss in Elektrotechnik oder Gebäudetechnik (HTL, Meister)
Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden technischen Funktion
Projektmanagementerfahrung
Sehr gute EDV Kenntnisse
Sie überzeugen durch Professionalität, Engagement, Selbstständigkeit, Flexibilität, gutes Zeitmanagement,
Problemlösungskompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit
Positive Einstellung zu den christlichen Kirchen

Wir bieten Ihnen
Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
Eine leistungsgerechte Entlohnung
Gute Weiterbildungsmöglichkeiten

Gemäß § 9 Gleichbehandlungsgesetz teilen wir mit, dass für das Beschäftigungsausmaß ein Gehalt ab
€ 2.800,-- brutto monatlich geboten wird, abhängig von Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine entsprechende
Überzahlung vorgesehen.

http://www.vinzenzgruppe.at/
https://www.facebook.com/vinzenzgruppe
https://www.youtube.com/user/VinzenzGruppe
mailto:orden@bhs.at

